UCHWAŁA Nr XV/ 114  /04

Rady Miejskiej Żerkowa



z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie Statutu Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Żerkowie.


Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 110 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001) Rada Miejska Żerkowa uchwala, co następuje:


§ 1. Uchwala się Statut Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żerkowie, stanowiący załącznik do niniejszej Uchwały.


§ 2. Traci moc uchwała nr VII/42/91 Rady Miasta i Gminy w  Żerkowie z dnia 
26 marca 1991 r. w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żerkowie.


§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu  w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.


§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia.









Przewodniczący 








      Rady Miejskiej Żerkowa









/-/ Kasper Ekert

U z a s a d n i e n i e

do uchwały Nr XV/ 114  /04 Rady Miejskiej Żerkowa z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie Statutu Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Żerkowie.


Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żerkowie działał dotychczas 
w oparciu o Statut nadany Uchwałą Nr VII/42/91 Rady Miasta i Gminy w Żerkowie z dnia 
26 marca 1991 roku oraz wprowadzonymi zmianami Uchwałą Nr XVIII/115/93 Rady Miasta i Gminy w Żerkowie z dnia 30 czerwca 1993 r.

Nowelizacja ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. zmienia zakres zadań zleconych oraz zadań, które zostały przypisane gminie, dlatego wystąpiła konieczność opracowania nowego statutu uwzględniającego aktualny stan prawny.


Wobec powyższego podjęcie uchwały jest zasadne.










BURMISTRZ









        /-/  Janusz Jajczyk

Załącznik 

do uchwały Nr XV/114/04

Rady Miejskiej Żerkowa

z dnia 30 grudnia 2004 r.

STATUT   MIEJSKO   GMINNEGO   OŚRODKA

POMOCY   SPOŁECZNEJ   W   ŻERKOWIE

Rozdział   I

Postanowienia ogólne

§  1.  Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żerkowie zwany dalej „Ośrodkiem”,

jest gminną jednostką organizacyjną pomocy społecznej, powołaną uchwałą Nr 56/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Żerkowie z dnia 11 kwietnia 1990 r., działającą na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej /Dz. U. Nr 64 poz. 593

z późniejszymi zmianami/ i przepisów wydanych na podstawie tej ustawy,

2) ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142

poz. 1591 z późniejszymi zmianami/,

3) ustawy z dnia 26 listopada 1996 r. o finansach publicznych /Dz. U. z 2003 r. Nr 15

poz. 148 z późniejszymi zmianami/,

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych /Dz. U. z 2003 r. Nr 228

poz. 2255 z późniejszymi zmianami/,

5) innych aktów prawnych dotyczących państwowych jednostek organizacyjnych

i jednostek budżetowych,

6) niniejszego statutu.

§  2. 1. Siedzibą Ośrodka jest miasto Żerków a obszarem działania jest teren miasta 

 i gminy Żerków.

   2. Nadzór nad działalnością Ośrodka oraz nad realizacją zadań własnych gminy z zakresu pomocy społecznej sprawuje Rada Miasta i Gminy w Żerkowie.

   3. Nadzór merytoryczny nad działalnością Ośrodka sprawuje Wojewoda Wielkopolski.

Rozdział   II

Cele i zakres działania

§  3. 1. Celem działania Ośrodka jest wspieranie osoby i rodziny w wysiłkach

zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienie im życia w warunkach

odpowiadających godności człowieka.

   2. Ośrodek umożliwia osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych,

których nie są one wstanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby 

i możliwości.

   3. Przedmiotem działalności Ośrodka jest organizowanie i wykonywanie zadań z zakresu pomocy społecznej nałożonych przepisami ustaw i aktów prawnych oraz innych zadań określonych uchwałami Rady Miasta i Gminy w Żerkowie.

§  4. Do zadań Ośrodka należy w szczególności :

1) tworzenie warunków organizacyjnych funkcjonowania pomocy społecznej,

2) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy

społecznej i realizacja zadań wynikających z rozeznanych potrzeb,

3) przyznawanie i wypłacanie świadczeń pomocy społecznej,

4) praca socjalna i rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy

w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§  5. Ośrodek realizuje zadania własne gminy wynikające z ustawy o pomocy społecznej,

do których należą :

1) opracowanie i realizowanie gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki 

i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób 
i rodzin z grup szczególnego ryzyka,

2) sporządzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy społecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych,

5) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,

6) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych 

      w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenie    

zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu 

w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowego,

9) opłacanie składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobę, która rezygnuje 

      z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki  

      nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie zamieszkującymi

      matką, ojcem lub rodzeństwem,

10)praca socjalna,

11)organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu

     zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób 

     z zaburzeniami psychicznymi,

12)prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych

     wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13)tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną,

14)dożywianie dzieci,

15)sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16)kierowanie do domów pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca

     gminy w tym domu,

17)sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie,

     również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

18)zapewnienie środków na utrzymanie Ośrodka, w tym zapewnienie środków na

     wynagrodzenie pracowników,

19)przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych specjalnych,

20)przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie

     zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze,

21)prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia

     o zasięgu gminnym oraz kierowani do nich osób wymagających opieki,

22)podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z rozeznanych

     potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych.

  23)współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz  

        informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach     

        poradnictwa  zawodowego i o szkoleniach.

§  6. 1. Ośrodek realizuje zadania zlecone gminie wynikające z ustawy o pomocy społecznej, 

do których należą :

1) przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych,

2) opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach

o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

4) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych 

      z klęską żywiołową lub ekologiczną,

5) prowadzenie i rozwój środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

6) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia.

2. Środki na realizację powyższych zadań zapewnia budżet państwa.

§  7. W realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej Ośrodek współpracuje na zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§  8. Ośrodek koordynuje realizację gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki 

w rozwiązywaniu problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób 

i rodzin z grup szczególnego ryzyka.

Rozdział   III

Organizacja i zarządzanie Ośrodkiem

§  9. 1. Ośrodkiem zarządza Kierownik na podstawie upoważnienia Burmistrza 

Miasta i Gminy Żerków a w szczególności :

1) zarządza mieniem i reprezentuje Ośrodek na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór nad przyznawaniem świadczeń z pomocy społecznej i świadczeń rodzinnych oraz pracą pracowników Ośrodka,

3) opracowuje plany i programy działania w zakresie pomocy społecznej i świadczeń rodzinnych,

4) składa Radzie Miasta i Gminy Żerków coroczne sprawozdania z działalności Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

2. Zwierzchnikiem służbowym Kierownika Ośrodka jest Burmistrz Miasta i Gminy Żerków.

3. Szczegółową strukturę organizacyjną, zadania i zasady funkcjonowania Ośrodka ustala Kierownik Ośrodka w regulaminie organizacyjnym.

4. Kierownika Ośrodka w czasie jego nieobecności zastępuje wyznaczony przez niego pracownik Ośrodka.

§  10. 1. Pracownicy Ośrodka są pracownikami samorządowymi.

2. W skład Ośrodka wchodzą samodzielne stanowiska pracy 

1) główny księgowy,

2) pracownicy socjalni,

3) pracownicy administracyjni,

4) pracownicy do spraw świadczeń rodzinnych.

Rozdział   IV

Gospodarka finansowa

§  11. 1. Kierownik Ośrodka zarządza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochronę 

i należyte wykorzystanie.

2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowy.

§  12. 1. Źródłem finansowania zadań Ośrodka są :

1) dochody własne gminy,

2) dotacje celowe z budżetu państwa na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami,

3) dochody z innej działalności, a także ze spadków, zapisów i darowizn.

2. Planowanie i rozdział środków finansowych Ośrodka odbywa się zgodnie z obowiązującą klasyfikacją budżetową.

Rozdział   V

Postanowienia końcowe

§  13. 1. Ośrodek używa pieczęci podłużnej z pełnym adresem i w pełnym brzmieniu.

2. Ośrodek może używać nazwy skróconej: „MGOPS w Żerkowie”.

§  14. Zmiany do statutu Ośrodka mogą być wprowadzane jedynie w trybie właściwym

do jego nadania.









Przewodniczący 








      Rady Miejskiej Żerkowa









/-/ Kasper Ekert

